Digital s PROGRAMA DE GESTION AMBIENTAL

3
de Antioquia  oe aNTioouia

NOMBRE DEL PROGRAMA

Programa de educacién y sensibilizacién ambiental

OBIETIVO GENERAL

Contribuir a que el personal vinculado y colaboradores de la IU Digital sean mis conscients v con la protecciony i6n del medio ambiente gracias al desarrollo de habilidades y conocimientos necesarios para lograr un futuro
ECOsosTECnible.

€l presente programa de gestion parte de la identificaci6n de los aspectos e impact: i que necesitan ser controlados y mitigados Luego, se establecen las acciones a ejecutar con el personal vinculado y contratistas, y finaliza con los indicadores que serviran para
evaluar el d fioy el de las mismas.

ASPECTO(S) AMBIENTALES

Implementacién de programas ambientales

IMPACTO(S) AMBIENTALES

Aumento de la conciencia ambiental

ESPECIFICACIONES DEL PROGRAMA

OBJETIVO ESPECIFICO RESULTADOS ESPERADOS RECURSOS REQUERIDOS
Fomentar la conciencia sobre la interdependencia entre los seres vivos y el medio ambiente,
peracion y el trabajo P de control y
mitigacion frente a las problematicas ambientales actuales.
, | Fomentar valores como la responsabilidad, l respeto, la solidaridad y la cooperacidn para impulsar
la adopcién de habitos ECOsosTECnibles.
Apropiacion y puesta en prictica de acciones, valores y habitos ECOsosTEChibles | i §
plemntar espacios e fomenten s partiiacion actvs de vinculadosy personal e amoyo an | 1€ PrOUEYAN U mejora sinificativ del stado ambiental el entornoy e | *Humanos: Patspaciin d funconarios pbico, contatistas,dosentes  demds
3| ™ pacios au participacion activa de vinculadas ¥ b poy uso responsable de los recursos naturales, denotando la conciencia y miembros de la IU Digital de Antioquia.
actividades orientadas a generar un impacto positivo en la sociedad y el medio ambiente. ; “Te Equipos de computo y teléfonos moviles
biental adaquiridos por el p de Y
s *Materiales: Espacios fisicos, stands, volantes, entre otros.
Ia Institucion.
4 Promover la reflexidn crit impacto de las actividades h los sistemas
la su v fargo plaz
5 | Obtener el reconocimiento del personal de a Insitucian por su compromiso en Ia implementacién
de pricticas ECOsosTECnibles y en la promocién del cuidado del medio ambiente.

PLAN DE ACCION

CCRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES DESCRIPCION MECANISMO DE SEGUIMIENTO RESPONSABLE

SEMESTRE UNO SEMESTRE DOS

Compras sostenibles: Capacitar al personal de la Institucion en habilidades queles | Realizar al
1| permitan tomar decisiones informadas bl la idada | dela io importancia de las compras Registro fotografico x x
través de dos (2) campafias. sostenibles

) ) Desarrollar campafias de sensibilizacién a los
Desperdicio Cero: Fomentar la reduccion de residuosde alimentosy promover prcticas de consumo

2 colaboradores de Ia Institucién sobre Ia reduccion de Registro fotogréfico x x
responsable mediante la celebracién de campafias
residuos y el consumo responsable
Realizar actividades de conmemoracion a las distintas By
3 Conmemoracion Fechas Ambientales mensuales Registro fotogréfico x x
fechas ambientales establecidas en el calendario
Nota: Alo largo de la vigencia, s llevaran a cabo capacitaciones, charlas y talleres adicionales, segn se consid 3 y reforzar I blecidos en los programas de biental de la Institucion.
o Implementar y monitorear la campafia "Soy Eco IU. Digital”
Campafta "Soy Eco IU. Digital": Fomenta el sentido de pertenencia y cuidado de las instalaciones y el | ™" v P ‘ g .
4 velando por su cumplimento y afianzando el sentido de Registro fotografico x x

cuidado ambiental para promover el cuidado y buen uso de las instalaciones de la Institucion. - .
pertenecia de Ia Institucion

Celebracion del Dia ambiental en la Institucién, donde se
5 Celebracion dia de la ECOsosTECnibilidad llevarén a cabo actividades que promuevan la participacion Registro fotogréfico x
¥ la conciencia ambiental entre los colaboradores.

Formulacién y grabacion de podcast enfocados a la odcats
6 Podcast . x x
promocién de buenas practicas ambiental Registro fotografico
Ecotips: Socializacion de las afectaciones ambientales y su impacto en la salud. Familias sostenibles: s i
formulacion y grabacin de videos cortos enfocados en
7| Difundir buenas prcticas ambientales que el personal de a Institucién pueda incorporar en su vida . X x
diarin promover practicas ambientales adecuadas Registro fotogrfico
Socializar y divulgar los planes, programas y politicas del
8 Socializacidn resultados: planes, programas y politicas ¥ Vi gartas pianes, prog Ma . x x
sistema de gestion ambiental. Registro fotogrfico
Uevara a cabo capacitacién, socializacion v/o
9 Formacién ambiental comunitaria v - bt . x
P biental Registro fotografico
. i Charlas sobr , sesiones
Charlas sobre cambio climatico, sesiones informativas con expertos en medio ambiente y mesas
10 expertos en medio ambiente y mesas redondas con . x x
redondas con estudiantes. Registro fotografico
estudiantes.
1| Retos ccologicos trimestrales, lo que incluye desafios como "Dia sin plistico”, "Semana de Implementar trimestralmente retos ecolégicos fomentando . .
transporte sostenible" o "Maratén de ahorro de energia”. la participacién de los estudiantes y colaboradores Registro fotografico
Identificacion promocién y apoyo de lideras ambientales
12| Trabajo con lideres ambientales o ¥ apoys i ) x x
pertenecientes a la Institucion Registro fotografico
Reconocer, apoyar y dar visibilidad a estudiantes con
13| Emprendedores ambientales povary x x

‘emprendimientos que aporten al medio ambiente Registro fotogréfico

INDICADORES

INDICADORES META DESCRIPCION DEL INDICADOR

Determinar el porcentaje (%) de capacitaciones y divulgaciones realizadas en

(#c tad:
1 compras sostonibls)* 100 compras sostenibles, en comparacion con las planificadas con el fin de evaluar el
grado el cumplimiento.
para promover la 6 de comida realizados)/ Medir el porcentaje (%) de sensibilizaciones realizadas para promover la reduccion
2 " de desperdicios de comida en relacion con las proyectadas, con el propdsito de
para promover la de comida pr 1

evaluar su cumplimiento.




3 (#Fech: ambientales p )1
A Informe con las actividades desarrolladas en el marco de Ia campafia "Soy ECO 1U Digital",
documentando los logros, aspectos positivos y de mejora.
5| informe con los detall 6n del Dia de Ia ECOsosTEChibilidad en la Institucién
6 (#Podcast desarrollados y publicados) (#Podcast proyectados) 100
7 (#Ecot lizados con la comunidad *100
| (#socializaciones sobre logros y avances del sistema ejecutados)/(#Socializaciones sobre logros y
avances del sistema proyectados)*100
. biental biental it
proyectadas)*100
[10[ (#Charlas sobre harlas sobr atico pr )*100
il (#Retos ecolgi ecologicos pr 1

Cumplir con el 100%

Permite establecer el porcentaje (%) de cumplimiento en la celebracion de dias
dedicados al medi 6n con

Documentar las actividades realizadas en el marco de la campana 'Soy ECO U
Digital", resaltando los I lcanzad ¥
mejora, con el fin de evaluar su impacto y proponer estrategias para fortalecer
futuras iniciativas ambientales.

Presentar un informe detallado sobre la celebracion del Dia de la
ECOsosTEChibilidad en la Institucion, incluyendo actividades realizadas, impacto
generado, logros alcanzados y oportunidades de mejora para fortalecer futuras

ediciones del evento.

Determinar el v
comparacién con los proyectados, con el fin de evaluar el cumplimiento de la
estrategia de divulgacion

Medir el p de E lizad Ia comunidad
relacion con los proyectados, con el objetivo de evaluar la efectividad de esta
estrategia de sensibilizacion ambiental.

Calcular el porcentaje (%) de socializaciones realizadas sobre los logros y avances del
sistema de gestion ambiental en comparacin con las planificadas, con el proposito
de analizar el n d br

gestin ambiental institucional,

porcentaje (%) de f ejecutadas
en relacidn con las proyectadas, con el fin de evaluar Ia efectividad de estos espacios
de aprendizaje.

Medir el porcentaje (%) de charlas sobre cambio climatico ejecutadas en
comparacién con las planificadas, con el objetivo de analizar el cumplimiento de los
educacion ibilizacié problemética

v
global.

Calcular el porcentae (%) de retos ecoldgicos socializados en relacion con los
proyectados, con el propésito de evaluar el alcance y la participacién de la
comunidad en iniciativas de compromiso ambiental.

ARIO DE EJECUCION

2025

ELABORADO POR:

Juan Camilo Cardona - Apoyo Gestién Ambiental

FECHA DE ELABORACION

30/1/2025










