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RESOLUCION RECTORAL No. 202301711
28 dias del mes de Septiembre de 2023.

“Por la cual se adopta la Politica de Gestion Ambiental de la Institucién Universitaria Digital de
Antioquia - 1U. Digital.”

EL RECTOR DE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA DIGITAL DE ANTIOQUIA,

En uso de sus facultades constitucionales, legales, reglamentarias y estatutarias, en cumplimiento
del Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible 1076 de 2015, el
Acuerdo Presidencial 04 de 2012 y el literales a), j) y e) del articulo 39 del Acuerdo Directivo No.
087 de 2021, el Acuerdo Directivo No. 128 de 2023, amparado en las demas normas concordantes
vigentes en nuestro ordenamiento juridico, y,

CONSIDERANDO:

1. Que la Institucion Universitaria Digital de Antioquia — IU. Digital, es una institucion de Educacion
Superior creada oficialmente mediante Resolucion 28994 de 2017 del Ministerio de Educaciéon
Nacional y aprobada por la Asamblea Departamental mediante Ordenanza 74 de 2017.

2. Que la IU. Digital es un establecimiento publico de educacién superior, del orden departamental,
con personeria juridica, autonomia académica, administrativa y financiera, y patrimonio
independiente, regida por las normas que regulan el sistema educativo, sector educativo y el
servicio publico de educacién superior.

3. Que, el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia establece que: “La funcion
administrativa esté al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones (...)".

4. Que los articulos 8 y 79 de la Constitucion Politica de Colombia de 1991 fija la obligacién que
tiene el Estado de proteger las riquezas naturales y culturales de la Nacion, asi como el derecho
gue tienen todas las personas de gozar de un ambiente sano.

5. Que en el articulo 67 de la Constitucion Politica de Colombia de 1991 se establece que:
“La educacion es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene una funcion social,
con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y

valores de la cultura.

La educacién formaré al colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la pazy a la
democracia; y en la practica del trabajo y la recreacién, para el mejoramiento cultural, cientifico,
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tecnolégico y para la proteccion del ambiente...”

6. Que, el literal i) del articulo 6 de la Ley 30 de 1992, indica los objetivos de las Instituciones de
Educacién Superior, entre estos se sefiala la necesidad de que estas promuevan la preservacion de
un medio ambiente sano y fomenten la educacion y cultura ecolégica.

7. Que la Ley 99 de 1993, establece los principios con los que ubica a la sostenibilidad como la
base para la planeacion y puesta en marcha de procesos de desarrollo econémico y social, guiados
por acciones enfocadas a la proteccion de la biodiversidad y del ambiente en general.

8. Que, el numeral 10 del articulo 5 de la Ley 115 de 1994, establece que: “La adquisiciéon de una
conciencia para la conservacion, proteccion y mejoramiento del medio ambiente, de la calidad de la
vida, del uso racional de los recursos naturales, de la prevencion de desastres, dentro de una
cultura ecologica y del riesgo y la defensa del patrimonio cultural de la Nacion”.

9. Que la IU. Digital dentro del Plan de Desarrollo Institucional, definio en el Eje Estratégico No. 4 su
participacion frente a dindmicas en los territorios en materia de conservacion del ambiente, la
biodiversidad y los recursos naturales.

10. Que la IU. Digital tiene el deber de disefiar, implementar y hacer seguimiento de las acciones e
iniciativas enfocadas en la protecciéon del ambiente y de dar cumplimiento a las exigencias legales
vigentes.

11. Que la IU. Digital reconoce la importancia de adoptar e implementar una politica de Gestion
Ambiental que fomente en todos los miembros y estamentos de la comunidad institucional una
cultura ecoldgica que oriente los procesos académicos, de investigacion y proyeccion social, y que
se traduzca en acciones coherentes con sus compromisos y responsabilidades de proteccion del
medio ambiente.

12. Que para la IU. Digital, la responsabilidad ambiental implica exaltar su funcién educadora,
orientando a cada una de sus partes a gestionar adecuadamente los recursos naturales y prevenir
la degradacién y contaminacion del ambiente.

En mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1. Aprobar y adoptar la Politica de Gestién Ambiental de la IU. Digital, la cual establece
que:

“La Institucion Universitaria Digital de Antioquia — IU. Digital, consciente de su responsabilidad
con el medio ambiente, entendiendo ademés, la relacion de la educacion con el desarrollo
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sostenible y de los seres vivos con los recursos naturales, se compromete a identificar y
evaluar los impactos ambientales que se generan por la ejecucion de los procesos y
actividades que obedecen al cumplimiento de su mision institucional de forma tal, que sean
formulados e implementados proyectos, planes y programas que permitan mitigar los impactos
asociados, cumplir con la normatividad ambiental vigente, velar por la defensa del medio
ambiente y el desarrollo sostenible.

Dentro de su propdsito educador se fomentara entre estudiantes, docentes y funcionarios una
cultura de cuidado del ambiente soportada en valores y habitos con los que aporten a la
prevencion de la contaminacién y a la apropiacion de acciones enfocadas al ahorro, reduccion,
recuperacion y reutilizacion de recursos naturales.

La Alta Direccién se compromete a orientar los recursos necesarios y a velar por la aplicacion
de las acciones y disposiciones que sean ejecutadas en pro de proteger el entorno, asi como
de efectuar control, seguimiento y evaluacion a las mismas para lograr el mejoramiento
continuo del desempefio ambiental de la institucion.”

ARTICULO 2: De la presente Resolucion Rectoral hace parte integral el documento técnico
denominado: “Politica de Gestion Ambiental”, el cual consta de ocho (8) folios, el cual esta sujeto a
seguimientos y evaluaciones que den lugar.

ARTICULO 3. La politica de Gestion Ambiental de la IU. Digital sera promocionada y divulgada a
todos los estamentos de la Institucién a través de los diferentes canales de comunicacion

institucionales.

ARTICULO 4. La presente Resolucion Rectoral rige a partir de su expedicion.
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1. Naturaleza juridica de la Institucion Universitaria Digital de Antioquia:

La Institucion Universitaria Digital de Antioquia es una entidad descentralizada del
orden departamental en la figura de Establecimiento Publico de Educacion
Superior, creada mediante Ordenanza Nro. 074 de diciembre 27 de 2017, y cuenta
con aprobacion de factibilidad por parte del Ministerio de Educacién Nacional
mediante Resolucidon No. 28994 de 2017 y personeria juridica, autonomia
académica, administrativa y financiera y patrimonio independiente, regido por las
normas que regulan el sistema educativo, el sector educativo y el servicio publico
de educacion superior, cuyo objeto es “ampliar el acceso a programas de
formacion a través de la consolidacion de un ecosistema de educacion virtual
abierta, pertinente, de calidad y que contribuya al mejoramiento de las condiciones
de vida de los ciudadanos, asi como la implementacion de programas de
formacién virtual pertinente al territorio antioquefio, que desarrollen habilidades
para la vida y el trabajo en los habitantes del Departamento, articulados con la
ciencia, tecnologia e innovacién”

En concordancia con el Acuerdo 128 del 27 de enero de 2023 “Por el cual se
aprueba el Plan de Desarrollo Institucional 2023-2026 “Digitalidad Préxima” para la
IU.Digital’”, emanado del Consejo Directivo, se tiene establecido el
direccionamiento estratégico institucional.

2. Introduccion:

Los seres humanos a través de la historia han tomado los recursos naturales
como una de las mayores fuentes de desarrollo y creacién de riqueza. No
obstante, esto ha puesto en apuros la calidad del medio ambiente como respuesta
de su actuar, bajo un modelo que no considera la necesidad de equilibrar el uso
de los ecosistemas, las interrelaciones de todas las especies vivas y el papel que
juega el hombre como otra especie mas que hace parte y depende de la
naturaleza. Por lo anterior, la humanidad debe evolucionar a partir del
mejoramiento de la calidad de vida de manera integral y sostenible.

La responsabilidad de contar con un medio ambiente sano y equilibrado no solo
recae en los gobiernos y organizaciones dedicadas a proteger el medio ambiente,
sino también en todos los actores que forman parte de una sociedad conviviente
en el medio ambiente, como son los ciudadanos, las empresas, las instituciones
educativas, etc. Con base en lo anterior, se han introducido modificaciones en
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materia normativa y de responsabilidad social y ambiental, que enmarcan mayor
compromiso de las partes para ver el medio ambiente como un eje transversal a
sus mandatos donde la proteccion y preservacion del entorno son prioritarias. Por
tanto, el contexto actual exige que las organizaciones se fijen objetivos sociales y
ecologicos que complementen sus objetivos en el ambito econémico.

Como mecanismo de respuesta a la busqueda de la sustentabilidad ambiental,
surgié la gestion ambiental, cuyo objetivo principal es conciliar las actividades
humanas con el medio ambiente, mediante la implementacién de instrumentos que
permitan estimular y viabilizar dicha tarea, la cual presupone una profunda
modificacion del comportamiento del hombre con la naturaleza. Asi pues, la
gestibn ambiental es entendida de manera amplia como el “campo que busca
equilibrar la demanda de recursos naturales de la Tierra con la capacidad del
ambiente natural, debe responder a esas demandas en una base sustentable”
(Cavalcanti, 2012).

El cambio climatico, la crisis ambiental y las condiciones socioecondémicas
contempordneas exigen una reevaluacién de las actividades empresariales, la
responsabilidad social y la gestion ambiental. En este contexto, las organizaciones
se ven obligadas a promover précticas sustentables. Aqui es donde el sector
educativo desempefia un papel crucial, ya que, al igual que cualquier otra
empresa, genera impactos sociales, econémicos y ambientales asociados a su
mision. Sin embargo, estas tienen la responsabilidad y la capacidad de forma
directa de contribuir a la reduccién de los dafios ambientales, dado que son
entidades fundamentales para la sensibilizacion, educacion, investigacion y
busqueda de soluciones que ayuden a la sociedad a lograr la transicion hacia un
estilo de vida sostenible.

En ese orden de ideas, actualmente el sector educacion se encarga de evaluar los
impactos internos y externos que genera y, a partir de esta evaluacién se formula
mecanismos para mitigar los efectos. Del mismo modo, se debe garantizar el
bienestar de las personas y del ecosistema bajo modelos de sostenibilidad que
atiendan la normatividad aplicable en materia ambiental y las iniciativas para la
gestion ambiental.

De acuerdo con lo anterior, es imprescindible la implementacion de un sistema de
gestion ambiental en IU.Digital, el cual debe definir las politicas, procesos,
procedimientos, practicas y recursos necesarios para cumplir con la normativa
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ambiental vigente de manera efectiva y gestionar adecuadamente los impactos
generados en el entorno por el desarrollo de sus actividades. De este modo, la
Institucion implementara la presente politica de gestion ambiental, para enmarcar
los objetivos ambientales que se trazara y para cumplirlos, ejecutaran las acciones
pertinentes que le permitan mantener y mejorar de manera continua su
desempeiio ambiental.

La Politica de Gestion Ambiental de la IU.Digital se encuentra desarrollada en
ocho items que se describen a continuacion:

e Primero: relaciona la introduccion donde se contextualiza en torno a la
importancia de la sostenibilidad y la gestién ambiental en la actualidad.
Segundo: se enmarca la Politica.

Tercero: establece el objetivo.

Cuarto: indica el alcance.

Quinto: contiene los principios de Politica.

Sexto: presenta los diferentes compromisos.

Séptimo: fija los responsables de la aplicacion.

Octavo: sefiala el mecanismo de seguimiento y evaluacién de esta.

3. Definicién de la Politica:

La IU.Digital, consciente de su responsabilidad con el medio ambiente,
entendiendo ademas, la relacion de la educacién con el desarrollo sostenible y de
los seres vivos con los recursos naturales, se compromete a identificar y evaluar
los impactos ambientales que se generan por la ejecucion de los procesos y
actividades que obedecen al cumplimiento de su mision institucional de forma tal,
qgue sean formulados e implementados proyectos, planes y programas que
permitan mitigar los impactos asociados, cumplir con la normatividad ambiental
vigente, velar por la defensa del medio ambiente y el desarrollo sostenible.

Dentro de su proposito educador se fomentara entre estudiantes, docentes y
funcionarios una cultura de cuidado del entorno, soportada en valores y habitos
con los que aporten a la prevencion de la contaminacién y a la apropiacion de
acciones enfocadas al ahorro, reduccion, recuperacion y reutilizacion de recursos
naturales.
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La Alta Direccidn se compromete a orientar los recursos necesarios y a velar por
la aplicacién de las acciones y disposiciones que sean ejecutadas en pro de
proteger el entorno, asi como de efectuar control, seguimiento y evaluacion a las
mismas para lograr el mejoramiento continuo del desempefio ambiental de la
Institucion.

4. Objetivo general:

Desarrollar estrategias que permitan efectuar un adecuado manejo y control de los
impactos ambientales que se derivan de las actividades misionales de la
Institucion, mediante el cumplimiento de la normatividad ambiental vigente, el
desarrollo de principios éticos ambientales, el cuidado y responsabilidad comun
con el medio ambiente, y la mejora continua del desempefio ambiental
Institucional.

5. Objetivos especificos:

Promover la formacion y la participacion de la comunidad institucional en los
planes, programas y proyectos establecidos con el fin de consolidar una cultura
responsable con la preservacion del medio ambiente.

Establecer acciones encaminadas a identificar, evaluar y mitigar los aspectos e
impactos ambientales que se derivan de las actividades que se desarrollan en
para el cumplimiento de la misionalidad institucional.

Fortalecer la gestién ambiental institucional teniendo como pilar la mejora continua
para alcanzar un desempefio ambiental destacable y velar por la conformidad del
ordenamiento juridico vigente aplicable.

6. Alcance:

El alcance del Sistema de Gestibn Ambiental de la IU.Digital comprende los
distintos procesos académicos y administrativos que se llevan a cabo por los
miembros que confluyen en el Nodo Subregional Valle de Aburra ubicado en la
ciudad de Medellin, Colombia. Asimismo, considerara las distintas partes
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interesadas que el sistema considere pertinentes como proveedores y autoridades
ambientales que rigen en el territorio.

7. Principios:

Proteccion ambiental: Articula su quehacer para no poner en riesgo la
subsistencia de ningun ser vivo y cumplir con la misién institucional sin
generar perjuicio alguno con el que se pueda alterar de manera irreversible
la calidad de los ecosistemas. En su lugar, se plantean e implementan
orientaciones encaminadas a prevenir, mitigar y compensar los impactos
ambientales que se derivan por la ejecucion de las actividades inherentes a
cada rol especifico.

Planificacién del desarrollo: Constituye que es imprescindible establecer
las acciones que seran ejecutadas en miras de que se cumplan las metas y
objetivos ambientales trazados en la Institucibn para suscribir su
compromiso con el cuidado de los recursos naturales.

Precaucion: Impulsa a que se cuenten con mecanismos suficientes para
identificar los distintos cambios y alteraciones que se pueden generar al
medio ambiente con la ejecucion de los procesos necesarios para su
funcionamiento y orientar la conducta de las partes con el objeto de
distinguir su caracter proteccionista.

Cultura ambiental: Orienta los procesos de educacion ambiental
enfocados en favorecer la diversidad cultural para que las partes internas
puedan desarrollar sus actividades de manera ambientalmente responsable
en la construccion de sostenibilidad.

Integracion: Define la busqueda de la incorporacién del componente
ambiental a todos los procesos institucionales, promoviendo la
compatibilidad entre el crecimiento econdmico, bienestar social y
conservacion del entorno para que a partir de estas se tomen decisiones.

Mejora continua: Compromete la Institucion para se apliquen
modificaciones sobre las gestiones implementadas y a que se realicen otras
necesarias para mejorar su desempefio ambiental.
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Medicidén y evaluacion: Abarca el establecimiento e implementacion de
procedimientos y mecanismos que serviran para identificar y corregir
oportunamente la desviacion.

Responsabilidad compartida: Enmarca que la puesta en marcha de
tareas y obligaciones encaminadas a la defensa y preservacion ambiental
no recae exclusivamente sobre determinados sujetos, sino sobre cada una
de las partes que conforman la Institucién. Asi pues, de manera conjunta se
velard por cumplir con la normatividad vigente aplicable y demostrar con
hechos el compromiso general adquirido.

Sostenibilidad ambiental: Enmarca la necesidad de sumarle el cuidado
del medio ambiente al desarrollo y crecimiento de la Institucién de forma tal
qgue, todas sus actividades se desarrollen sin que se ponga en riesgo
ningan ser vivo, logrando un equilibrio entre la sociedad, economia y la
naturaleza que nos rodea.

Compromisos:

Establecer las diferentes metas y objetivos que representaran los pilares de
estrategias, planes y programas que seran implementadas en la Institucion
para garantizar la proteccién del medio ambiente y manejar eficazmente los
impactos ambientales significativos que se derivan de las actividades que
se ejecutan en la Institucion.

Desarrollar actividades que promuevan en los estudiantes, profesores,
funcionarios y demas aliados estratégicos una conciencia ambiental que les
permita llevar a cabo acciones acordes con el uso adecuado de los
recursos naturales.

Promover y sensibilizar a la comunidad educativa a participar activamente
en la gestion ambiental y en la mejora de la calidad del entorno.

Fomentar la ética ambiental y defensa de todo ser vivo a través de espacios
de participacion y capacitacion enfocados a la reflexion de las partes,
principalmente en el adecuado uso de los recursos naturales, el cuidado de
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los ecosistemas y la apropiacion de actitudes de ahorro, reduccion,
recuperacion y reutilizacion.

e Cumplir con el marco normativo ambiental vigente aplicable a nivel
nacional.

e Promover la investigacion para que se puedan consolidar nuevos
conocimientos que aporten al manejo de probleméticas ambientales
existentes y al cuidado de los recursos naturales.

e Garantizar la mejora continua del Sistema de Gestion Ambiental en aras de
enriquecer el desempeio ambiental de la 1U.Digital.

9. Responsables:

El Rector de la IU.Digital es responsable de establecer, mantener y perfeccionar el
Sistema de Gestion Ambiental. También seran responsables de velar por la
aplicacion y mantenimiento de lo dispuesto en la presente Politica, toda la
comunidad educativa.

Para efectos de garantizar la operatividad de las acciones necesarias al desarrollo,
implementacion, mantenimiento, seguimiento y mejoramiento continuo del Sistema
de Gestion Ambiental, el Rector delega dicha funcién a la Direccién de Planeacion,
la cual serd la encargada adicionalmente de solicitar los recursos necesarios para
el cumplimiento de los objetivos establecidos.

10.Seguimiento y evaluacion:

Desde la Direccion de Planeacion seran desarrollados informes anuales de
gestion en donde quedaran reflejadas todas las evidencias asociadas a los
avances alcanzados sobre los planes, programas y proyectos que conforman la
Gestion Ambiental de la Institucibn y con la medicibn de cada uno de los
indicadores asociados, se realizara seguimiento y control de estas.

La Oficina Asesora de Auditoria Interna sera la encargada de realizar anualmente
la evaluacién de la implementacion de la Politica de Gestion Ambiental, en aras de
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examinar las actividades ejecutadas, los resultados obtenidos y establecer
acciones de mejora que den lugar.
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