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PRESENTACIÓN 

La Institución Universitaria Digital de Antioquia – IU Digital, es la primera institución pública 100% virtual, 
con un acceso, democrático e inclusivo, que posibilita que toda la población pueda acceder a la educación 
superior, debido, además, a sus bajos costos. 

La IU Digital fue creada mediante Ordenanza 74 del 27 de diciembre de 2017 y aprobada a través de 
Resolución por el Ministerio de Educación Nacional, convirtiéndose en la primera Institución de Educación 
Superior pública con reconocimiento como institución virtual. Es una Institución de carácter público del 
Departamento de Antioquia, que concibe la educación como un bien y servicio en concordancia con la 
Constitución Política de Colombia. La función misional de la Institución es garantizar una educación de 
calidad con especial énfasis en las poblaciones que tienen acceso limitado a la educación terciaria, por 
condiciones de tipo geográfico, económico y cultural (PEI IU Digital, 2018). 

La Institución inicia las funciones académicas en marzo del año 2018, donde ofrece a la comunidad 
educativa nacional e internacional programas de pregrado, posgrado y educación para el trabajo y el 
desarrollo humano, con el propósito de cualificar la formación profesional con pertinencia y 
responsabilidad social. La formación académica brindada se desarrolla a partir del desarrollo de 
ecosistemas digitales de formación y transformación de los ejercicios de enseñanza-aprendizaje mediados 
por tecnologías (PEI IU Digital, 2018), que posibilitan el logro de las metas misionales, esto es, ampliar la 
posibilidad de acceso a la educación superior, en especial de las poblaciones a las que se les dificulta su 
acceso y permanencia.  

Los principios que adopta la IU Digital, los cuales rigen para todos los componentes institucionales son los 
contenidos en la Ley 30 de 1992, estos son: responsabilidad social, excelencia académica, innovación, 
equidad, universalidad, solidaridad, sentido de ciudadanía, convivencia, transparencia, participación, uso 
de las tecnologías de la información y comunicación (TIC), internacionalización, medio ambiente y 
bienestar. A propósito de este último principio, la Institución a través del Acuerdo del Consejo Directivo 
No. 011 del 5 de julio de 2018, emitió el Estatuto de Bienestar Universitario, el cual da las orientaciones 
para adelantar programas de bienestar, entendidos como el conjunto de actividades que se orientan al 
desarrollo físico, psicológico, afectivo, espiritual y social de los/as estudiantes, docentes y el personal 
administrativo (Estatuto de Bienestar Universitario, 2018). 

El programa de Bienestar Universitario en la IU Digital tiene como misión “Contribuir al desarrollo integral 
y mejoramiento de la calidad de vida de todos los miembros de la comunidad universitaria: estudiantes, 
docentes, administrativos, personal de servicios, a través del desarrollo de acciones conjuntas que 
permitan potencializar sus competencias, actitudes y aptitudes” (Estatuto de Bienestar Universitario, 
2018, p. 2). Es así como desde esta dependencia se viene construyendo estrategias de fortalecimiento de 
la educación inclusiva, teniendo como fundamento los lineamientos del Ministerio de Educación Nacional 
en materia de educación superior inclusiva. Dichos lineamientos han sido asumidos de manera estricta por 
la Institución Universitaria Digital de Antioquia. 

En este sentido, la presente propuesta, la cual tiene un enfoque de educación inclusiva, expone los 
programas de nivel tecnológico, de pregrado y postgrado, así como los cursos de extensión y formación 
continua que pueden ser ofertados tanto para las personas privadas de la libertad, como para el personal 
del INPEC. 

Con el propósito de promover un enfoque de inclusión en todos los procesos formativos y académicos que 
brinda la Institución, la propuesta ratifica la normatividad y orientaciones dadas en el ámbito internacional 
tal como la Declaración Mundial sobre Educación para todos (1990), la Declaración de Acción de Viena 
(1993) la Conferencia Mundial sobre Necesidades Educativas Especiales (1994) y el Foro Mundial sobre la 
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Educación (2000). En el ámbito nacional se rige por la Constitución Política de 1991, la Ley 1482 del 2011, 
así como los Lineamientos de Política de Educación Superior Inclusiva del 2013 dado por el Ministerio de 
Educación Nacional. 

 

1. Objeto 
 

Ofrecer acceso a los recursos de formación disponibles en la IU Digital de Antioquia de acuerdo con sus 
requisitos y condiciones, a las personas privadas de la libertad - PPL y a funcionarios de centros 
penitenciarios y carcelarios del Departamento de Antioquia y otros departamentos de acuerdo con los 
alcances de la IU Digital y los convenios establecidos con el INPEC. 

 

2. Objetivos 
 

• Ofrecer alternativas de formación virtual a las personas privadas de la libertad - PPL y a 
funcionarios de centros penitenciarios y carcelarios del Departamento de Antioquia y otros 
departamentos del país. 
 

• Implementar y apoyar programas de extensión académica de la IU Digital de Antioquia. 

 

3. Modalidad virtual de la institución 
 

La IU Digital de Antioquia permite el acceso a programas de educación superior en modalidad 100% virtual, 
pertinentes y de calidad, que logran formar de manera integral a las y los ciudadanos de entornos urbanos 
y rurales, con el propósito de impulsar la competitividad en los municipios de Antioquia y el país. 

La institución cuenta con la plataforma Canvas, en la cual se encuentran todos los recursos educativos 
(módulos, documentos, vídeos, actividades interactivas, exámenes, etc.). Allí los estudiantes pueden 
revisar e incluso descargar todo el material educativo para ir avanzando sea de manera online (conectados 
a internet) u offline (sin internet). En cada semestre se pueden matricular hasta 8 materias, las cuales se 
ven en dos bloques.  

Cada asignatura cuenta con un encuentro sincrónico semanal en horas de la noche (encuentro virtual entre 
estudiantes y profesores), en el cual se profundiza en los temas de curso. Además, se cuenta con el 
encuentro Triple A, de una hora semanal, donde se despejan dudas, se realizan ejercicios y se 
complementan los temas vistos en los módulos. Estos encuentros quedan grabados en la plataforma 
Canvas, con el fin de que aquellos estudiantes que no pueden participar en los horarios establecidos 
puedan revisarlo en el horario que más les convenga. Para los estudiantes privados de la libertad se les 
envía a través de la bandeja de entrada de la plataforma el vídeo en formato descargable, con el fin de 
que puedan acceder a la información del encuentro, incluso sin conectividad a internet. 

Además, la IU Digital cuenta con las siguientes estrategias complementarias que fortalecen los procesos 
académicos y de permanencia estudiantil, estos son: 
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Bloque Ser IU Digital 
 

Este bloque se realiza previo al inicio de las actividades académicas con el propósito de realizar la inducción 
y el proceso de alistamiento a los estudiantes, además, se orienta a fortalecer el proyecto de vida y la 
orientación vocacional. Los temas vistos son: Herramientas tecnológicas y apropiación del Campus 
institucional, proceso de lecto-escritura y competencias informacionales y proyecto de vida y técnicas de 
estudio. En este último curso se realizan diferentes encuentros, ejercicios y técnicas que les permite a los 
estudiantes reflexionar sobre sus actitudes y actitudes vocacionales, identificar los riesgos que se pueden 
presentar en el logro de su proyecto de vida teniendo en cuenta el contexto personal y social, reconocer 
la importancia de estudiar una carrera de educación superior y cómo eso impacta la vida personal, 
profesional y en general a la comunidad.  

 

Formación en manejo de plataformas 
 

Se brindan formaciones en el manejo de las plataformas institucionales Canvas y Educatic como 
herramientas fundamentales para el desarrollo de las actividades en el campus virtual. En dichos 
encuentros se explica cómo ingresar a los cursos, cómo descargar los documentos y módulos, dónde ver 
las clases de manera sincrónica y asincrónica, como descargar las grabaciones, cómo enviar preguntas y 
solicitudes a los profesores, cómo hacer envío de las actividades, etc. Además, se cuenta con un link para 
solicitar asesoría y capacitación en las plataformas cuando surgen dudas o no se logró participar de 
encuentro general.  

Ambientes Abiertos para el Aprendizaje – Triple A 
 

Los estudiantes cuentan con un espacio en la plataforma institucional llamada Triple A que se consolida 
como una estrategia de acompañamiento académico para la permanencia y el éxito estudiantil, en la cual 
tutores y profesores de las diferentes asignaturas se reúnen con los/as estudiantes que quieran resolver 
dudas o realizar actividades para afianzar sus conocimientos en diferentes horarios y días de la semana. 
Esta estrategia se compone de: 

❖ Simuladores de laboratorio: Herramientas interactivas donde los estudiantes aprenden mediante 
la lúdica.  

❖ Recursos educativos: Acceso a bases de datos, revistas indexadas y demás material bibliográfico.  
❖ Salas de encuentro: Desarrolla tres estrategias que son: Talleres Abiertos para la Co-creación, 

Semilleros de investigación y Encuentros con tu programa. 
❖ Preguntas al profe: Espacios de encuentro sincrónico por asignatura en los cuales los estudiantes 

acceden para profundizar en temas de su interés o en los que requieran resolver inquietudes. 
❖ Actívate con retos: desarrolla competencias lógico matemáticas desde retos cortos y lúdicos. 
❖ English Laboratory 

4. Requisitos básicos para estudiar en una modalidad 100% digital 
 

Estudiar en una modalidad 100% digital implica contemplar las siguientes características actitudinales y 
requisitos técnicos para lograr los objetivos de permanencia y graduación exitosa, estos son:  
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Características actitudinales Requisitos técnicos básicos 
Responsabilidad Acceso a equipo de cómputo 
Disciplina Acceso a Internet 
Autonomía Acceso a ciertos programas y/o softwares de acuerdo con 

el programa específico 
Deseo y ganas Mínimo 5 horas diarias de acceso a Internet (lunes-viernes) 

 

5. Programas ofertados para Personas Privadas de la Libertad (PPL) 
 

Los programas ofertados para las personas privadas de la libertad son 100% virtuales, lo que posibilita a 
dicha población desarrollar sus actividades académicas desde su lugar de reclusión. Las facultades que 
ofertan sus programas son la Facultad de Ciencias Económicas, Administrativas y Contables, la Facultad de 
Ciencias y Humanidades y la Facultad de Ingenierías. A continuación, se presentan solo los programas que 
pueden ser ofertados para dicha población, dada su condición y restricciones, así como sus respectivos 
requisitos básicos. 

 

INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DIGITAL DE ANTIOQUIA 
VICERRECTORÍA ACADÉMICA 

PROGRAMAS OFERTADOS A PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD (PPL) 

Facultad Programa Nivel Semestres Perfil ocupacional Requerimientos 

Técnicos Requisito de 
grado 

Ciencias 
Económicas 
Administrativa 
y contables 

Administración 
de Empresas 

Profesional 8 El Administrador de Empresas de 
la IU DIGITAL será un profesional 
que comprenda de forma integral 
el campo administrativo en 
empresas u organizaciones de 
diverso tamaño, naturaleza y 
complejidad y contribuya con 
responsabilidad social al 
desarrollo de los territorios 
mediante proyectos e iniciativas 
emprendedoras pertinentes a 
contextos rurales y urbanos. 

Swift Office Aplica trabajo 
de grado. 

Administración 
en Seguridad y 
Salud en el 
Trabajo 

Profesional 8 El Administrador en Seguridad y 
Salud en el Trabajo de la IU Digital 
será un profesional con liderazgo 
y capacidad para incorporarse en 
nuevos grupos sociales, liderazgo 
y trabajo en equipo, que 
comprenda de forma integral la 
gestión y administración de la 
seguridad y salud en el trabajo en 
organizaciones públicas, privadas 
y mixtas, a través de la promoción 
de ambientes laborales 
saludables y seguros, la 

Swift Office Requiere 
práctica 
profesional 
(8°semestre), 
se puede 
realizar interior 
del centro 
penitenciario. 
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INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DIGITAL DE ANTIOQUIA 
VICERRECTORÍA ACADÉMICA 

PROGRAMAS OFERTADOS A PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD (PPL) 

Facultad Programa Nivel Semestres Perfil ocupacional Requerimientos 

Técnicos Requisito de 
grado 

evaluación e intervención de los 
peligros causantes de accidentes y 
enfermedades laborares. 

Administración 
de Empresas 
Turísticas y 
Hoteleras 

Profesional 8 El Administrador de Empresas 
Turísticas y Hoteleras de la IU 
Digital será un profesional que 
comprenda de forma integral el 
fenómeno turístico y contribuya 
con responsabilidad social al 
desarrollo turístico de los 
territorios mediante iniciativas de 
emprendimiento turístico. 

Software 
Amadeus 

Aplica trabajo 
de grado. 

Publicidad y 
Mercadeo 
Digital 

Profesional 8 El profesional en Publicidad y 
Mercadeo Digital entenderá los 
comportamientos de las y los 
consumidores en ámbitos 
comerciales y estará en la 
capacidad de desarrollar 
investigaciones de mercados y 
planear, organizar y ejecutará 
campañas de publicidad con base 
en herramientas digitales.  

Software 
Addobe, 
Ilustrator y 
Photoshop 
 
Se debe 
contar con 
equipo de 
cómputo que 
permita 
descargar 
softwares 
pesados. 

Aplica trabajo 
de grado. 

Ciencias y 
Humanidades 

Tecnología en 
Desarrollo 
Comunitario 

Tecnológico 6 El énfasis temático del programa 
se orienta a que los egresados(as) 
cuenten con una formación que 
les abra oportunidades para 
participar inter y 
transdisciplinariamente en la 
creación y/o puesta en marcha de 
políticas públicas, asimismo, 
cuente con habilidades para 
implementar el conocimiento de 
las TIC y de los sistemas de 
información y georreferenciación 
para desarrollar diagnósticos y 
proyectos sociales encaminados a 
la transformación social. 

Software 
Arcgis 

Requiere 
práctica y 
sistematización 
de la 
experiencia de 
práctica. se 
puede realizar 
interior del 
centro 
penitenciario. 

Trabajo Social Profesional 8 Los y las profesionales en Trabajo 
Social, contarán con 
conocimientos y habilidades para 
desempeñarse en organizaciones 
públicas, privadas y 
organizaciones no 

Software 
Arcgis 

Requiere 
práctica 
profesional 
(8°semestre), 
se puede 
realizar interior 
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INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DIGITAL DE ANTIOQUIA 
VICERRECTORÍA ACADÉMICA 

PROGRAMAS OFERTADOS A PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD (PPL) 

Facultad Programa Nivel Semestres Perfil ocupacional Requerimientos 

Técnicos Requisito de 
grado 

gubernamentales, que aboguen 
por el bienestar social de todos y 
todas, desarrollando 
investigaciones sociales 
cualitativas y aplicadas, 
realizando intervenciones en los 
territorios que parten de las 
realidades sociales existentes. 

del centro 
penitenciario. 

Ingenierías Tecnología en 
Desarrollo de 
Software 

Tecnológico 6 Desarrollador de soluciones para 
los sistemas de información y el 
desarrollo de software. 
Desarrollador Junior de proyecto 
de desarrollo de software.  
Administrador, diseñador y 
desarrollador de Bases de Datos 
(DBA) 

Acceso 
constante a 
ambientes 
colaborativos 
en red e 
instalación 
de 
aplicaciones 
y softwares. 

N/A 

 Tecnología en 
Gestión 
Catastral y 
Agrimensura 

Tecnológico 6 Como Tecnólogo en Gestión 
Catastral y Agrimensura podrás 
adquirir habilidades y destrezas 
para la identificación, adquisición, 
caracterización, tratamiento y 
análisis de la información 
geográfica del territorio, 
implementando técnicas para el 
apoyo a la gestión territorial y 
catastral. 

Acceso 
constante a 
ambientes 
colaborativos 
en red e 
instalación 
de 
aplicaciones 
y softwares. 

N/A 

 Ingeniería de 
Software y 
Datos 

Profesional 8 Los Ingenieros de Software y 
Datos de la IU Digital son 
profesionales altamente 
capacitados que comprenden de 
manera integral el ámbito del 
software y la ciencia de datos. 
Este ingeniero se destaca por su 
capacidad para desempeñarse en 
organizaciones del sector público 
y privado a nivel nacional e 
internacional. Su enfoque se basa 
en la entrega de resultados 
eficaces y en el liderazgo, 
impulsando la innovación 
tecnológica y siguiendo 
estándares internacionales para 
desarrollar software de calidad 
adaptable a diversos contextos.  

Acceso 
constante a 
ambientes 
colaborativos 
en red e 
instalación 
de 
aplicaciones 
y softwares. 

N/A 



 

 
 

9 

9 

INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DIGITAL DE ANTIOQUIA 
VICERRECTORÍA ACADÉMICA 

PROGRAMAS OFERTADOS A PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD (PPL) 

Facultad Programa Nivel Semestres Perfil ocupacional Requerimientos 

Técnicos Requisito de 
grado 

Dirección de 
Posgrados 

Especialización 
en Formulación 
y Evaluación de 
Proyectos 

Posgrado 2 Gerente, coordinador o gestor de 
proyectos en empresas públicas o 
privadas. Investigador y consultor 
en evaluación de proyectos. 
Director administrativo en 
organizaciones públicas o 
privadas en el área de proyectos. 
Creador de su propia empresa. 
Consultor o asesor en la 
formulación y evaluación de 
proyectos. 
 

Swift Office N/A 

Dirección de 
Posgrados 

Especialización 
en Analítica y 
Big Data 

Posgrado 2 El especialista en Analítica y Big 
Data de la IU. Digital será un 
profesional que comprenda de 
forma integral los conceptos de la 
analítica, la estadística, el 
desarrollo y la utilización de 
herramientas informáticas, 
satisfaciendo las necesidades 
específicas de procesos y 
organizaciones, procurando la 
eficiencia y la eficacia mediante la 
utilización de plataformas 
tecnológicas de última 
generación.  

Acceso 
constante a 
ambientes 
colaborativos 
en red e 
instalación 
de 
aplicaciones 
y softwares. 

N/A 

Dirección de 
Posgrados 

Especialización 
en 
Programación 
Aplicada 

Posgrado 2 Asesor y consultor para el 
desarrollo de proyectos de 
aplicaciones y sistemas 
informáticos que contribuya con 
el crecimiento económico local, 
regional y nacional. 
 

Acceso 
constante a 
ambientes 
colaborativos 
en red e 
instalación 
de 
aplicaciones 
y softwares. 

N/A 

Dirección de 
Posgrados 

Especialización 
en Gerencia de 
la Seguridad y 
Salud en el 
Trabajo 

Posgrado 2 Especialista en Gerencia de la 
Seguridad y Salud en el Trabajo. 

Swift Office N/A 
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INSTITUCIÓN UNIVERSITARIA DIGITAL DE ANTIOQUIA 
VICERRECTORÍA ACADÉMICA 

PROGRAMAS OFERTADOS A PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD (PPL) 

Facultad Programa Nivel Semestres Perfil ocupacional Requerimientos 

Técnicos Requisito de 
grado 

Dirección de 
Posgrados 

Especialización 
en Inocuidad 
Agroalimentaria 

Posgrado 2 El especialista en Inocuidad 
Agroalimentaria de la IU. Digital 
será un profesional que 
comprenda de forma integral el 
sector agroalimentario y 
contribuya con responsabilidad 
social al desarrollo evaluación, 
vigilancia y control de programas 
sistemáticos de inocuidad y 
seguridad agroalimentaria del 
país, con base a la normatividad y 
vigente. 

Descarga de 
algunos 
softwares 

N/A 

Dirección de 
Posgrados 

Especialización 
en Tecnologías 
Digitales para el 
Aprendizaje 

Posgrado 2 Especialista en Tecnologías 
Digitales para el Aprendizaje  

Descarga de 
algunos 
softwares 

N/A 

 

A continuación, se resumen los programas ofertados con su respectivo código de SNIES para las personas 
privadas de la libertad: 

# NOMBRE DEL PROGRAMA CÓDIGO 
SNIES 

NIVEL SEMESTRES 

1 Especialización En Analítica Y Big Data 109937 Posgrado 2 

2 Especialización En Formulación Y Evaluación De Proyectos 108268 Posgrado 2 

3 Especialización En Gerencia De La Seguridad Y Salud En El 
Trabajo 

116295 Posgrado 2 

4 Especialización En Inocuidad Agroalimentaria 111115 Posgrado 2 

5 Especialización En Programación Aplicada 107960 Posgrado 2 

6 Especialización En Tecnologías Digitales Para El Aprendizaje 116300 Posgrado 2 

7 Administración De Empresas 108384 Profesional 8 

8 Administración De Empresas Turísticas Y Hoteleras 107947 Profesional 8 

9 Administración En Seguridad Y Salud En El Trabajo 109042 Profesional 8 

1
0 

Ingeniería De Software Y Datos 116232 Profesional 8 

1
1 

Publicidad Y Mercadeo Digital 108269 Profesional 8 

1
2 

Trabajo Social 109941 Profesional 8 

1
3 

Tecnología En Desarrollo Comunitario 109852 Tecnología 6 

1
4 

Tecnología En Desarrollo De Software 107611 Tecnología 6 
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# NOMBRE DEL PROGRAMA CÓDIGO 
SNIES 

NIVEL SEMESTRES 

1
5 

Tecnología En Gestión Catastral Y Agrimensura 109194 Tecnología 6 

1
6 

Tecnología En Gestión Comercial Agroempresarial 110915 Tecnología 6 

 

6. Programas ofertados para funcionarios/as del INPEC 
 

Los programas ofertados para los funcionarios y administrativos del INPEC son 100% virtuales, lo que 
posibilita desarrollar sus actividades académicas desde cualquier lugar donde se encuentren y con las 
facilidades que ofrece esta modalidad. Las facultades que ofertan sus programas son la Facultad de 
Ciencias Económicas, Administrativas y Contables, la Facultad de Ciencias y Humanidades y la Facultad de 
Ingenierías. En este sentido, todos los programas aplican para funcionarios y administrativos del INPEC. A 
continuación, se presentan los programas para funcionarios con sus respectivos SNIES: 

# NOMBRE DEL PROGRAMA CÓDIGO SNIES NIVEL SEMESTRES 

1 Especialización En Analítica Y Big Data 109937 Posgrado 2 

2 
Especialización En Formulación Y Evaluación De 
Proyectos 108268 Posgrado 2 

3 
Especialización En Gerencia De La Seguridad Y 
Salud En El Trabajo 116295 Posgrado 2 

4 Especialización En Inocuidad Agroalimentaria 111115 Posgrado 2 

5 Especialización En Programación Aplicada 107960 Posgrado 2 

6 
Especialización En Tecnologías Digitales Para El 
Aprendizaje 116300 Posgrado 2 

7 Administración De Empresas 108384 Profesional 8 

8 
Administración De Empresas Turísticas Y 
Hoteleras 107947 Profesional 8 

9 Administración En Seguridad Y Salud En El Trabajo 109042 Profesional 8 

10 Ingeniería De Software Y Datos 116232 Profesional 8 

11 Publicidad Y Mercadeo Digital 108269 Profesional 8 

12 Trabajo Social 109941 Profesional 8 

13 Ingeniería Mecatrónica 109615 Profesional 8 

14 Profesional En Ciencias Ambientales 109345 Profesional 8 

15 Tecnología En Desarrollo Comunitario 109852 Tecnología 6 

16 Tecnología En Desarrollo De Software 107611 Tecnología 6 
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# NOMBRE DEL PROGRAMA CÓDIGO SNIES NIVEL SEMESTRES 

17 Tecnología En Gestión Catastral Y Agrimensura 109194 Tecnología 6 

18 Tecnología En Gestión Comercial Agroempresarial 110915 Tecnología 6 

 

Los costos y toda la información de los programas académicos los pueden encontrar en la página 
institucional: 

https://www.iudigital.edu.co/  

 

7. Requisitos mínimos tecnológicos requeridos 
 

Cualquier aspirante para ingresar a la IU Digital de Antioquia debe contar con acceso a equipo de cómputo 

e internet, dada la modalidad virtual de la institución, además, se recomienda contar con los siguientes 

requerimientos técnicos para los equipos: 

 

Requerimientos mínimos de los equipos de cómputo: 

• Procesador: Mínimo Intel Pentium 4. Preferible Dual Core en adelante. 

• Memoria: Mínimo 1GB, Recomendado 2GB o superior. 

• Espacio en disco: Requerido mínimo 2GB. 

• Velocidad de Internet: Mínimo de 512kbps. 

• Sistemas Operativos: Windows Vista, 7, 8 o posterior. 

• MacOS OSx10 en adelante. 

• Linux 

• Pantalla: A color con resolución mínima XGA 1024 x 768 px 

• Tarjeta de video superior a VGA estándar. 

 DISPOSITIVO MÓVILES Y TABLETS 

• Sistema operativo Android 4.2 o superior. 

• Memoria RAM: mínimo 1GB o superior. 

• Almacenamiento disponible: mínimo 2GB. 

 

8. Oferta educación continuada 
 

La Institución Universitaria Digital de Antioquia está en capacidad de ofrecer los siguientes cursos auto 
gestionables de modalidad virtual: 

https://www.iudigital.edu.co/
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CURSOS VIRTUALES AUTOGESTIONABLES PARA PPL Y PERSONAL INPEC CON CONVENIO 

NOMBRE DEL CURSO HORAS CERTIFICADO DEPENDENCIA COSTO 

Ambientes Digitales de Aprendizaje 48 Si 
Extensión 

Académica 
Ver resolución* 

Herramientas TIC para la Educación 48 Si 
Extensión 

Académica 
Ver resolución* 

Introducción al Diseño y Ejecución de 
Proyectos 

48 Si 
Extensión 

Académica 
Ver resolución* 

Acercamiento a las Intervenciones 
Psicosociales 

48 Si 
Extensión 

Académica 
Ver resolución* 

Introducción a la Horticultura 48 Si 
Extensión 

Académica 
Ver resolución* 

Buenas Prácticas Agropecuarias y Sistema 
para el Control de Peligros en la Cadena de 

Producción 
48 Si 

Extensión 
Académica 

Ver resolución* 

Introducción al Diseño Instruccional 48 Si 
Extensión 

Académica 
Ver resolución* 

Introducción a las Matemáticas 48 Si 
Extensión 

Académica 
Ver resolución* 

Currículos Globales 48 Si 
Extensión 

Académica 
Ver resolución* 

Informática Básica 48 Si 
Extensión 

Académica 
Ver resolución* 

Introducción al Turismo 48 Si 
Extensión 

Académica 
Ver resolución* 

Catastro Multipropósito 48 Si 
Extensión 

Académica 
Ver resolución* 

Habilidades Comunicativas 48 Si 
Extensión 

Académica 
Ver resolución* 

Introducción a la Agronomía 48 Si 
Extensión 

Académica 
Ver resolución* 

Introducción a la Química 48 Si 
Extensión 

Académica 
Ver resolución* 

Introducción a la Nanotecnología 48 Si 
Extensión 

Académica 
Ver resolución* 

Micro curso: Sexo, género y roles sociales 12 Si  
Bienestar 

Institucional 
Sin costo 
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CURSOS VIRTUALES AUTOGESTIONABLES PARA PPL Y PERSONAL INPEC CON CONVENIO 

NOMBRE DEL CURSO HORAS CERTIFICADO DEPENDENCIA COSTO 

Micro curso: Diversidad sexual y respeto 
por la diferencia 

12 Si  
Bienestar 

Institucional 
Sin costo 

Micro curso: Violencia de género, ¿cómo 
prevenirla y erradicarla? 

12 Si  
Bienestar 

Institucional 
Sin costo 

Micro curso: Equidad y justicia de género: 
hacia la construcción de otras feminidades 

y masculinidades 
12 Si  

Bienestar 
Institucional 

Sin costo 

Micro curso: La cultura étnica y lo cultural 12 Si  
Bienestar 

Institucional 
Sin costo 

Micro curso: La interculturalidad 12 Si  
Bienestar 

Institucional 
Sin costo 

Micro curso: El modelo de desarrollo y sus 
problemas 

12 Si  
Bienestar 

Institucional 
Sin costo 

Micro curso: La interculturalidad y el 
desarrollo sostenible como expresión 

ciudadana 
12 Si  

Bienestar 
Institucional 

Sin costo 

Micro curso: Componentes de la salud 
mental 

12 Si  
Bienestar 

Institucional 
Sin costo 

Micro curso: Salud y enfermedad mental 12 Si  
Bienestar 

Institucional 
Sin costo 

Micro curso: Promoción de la salud mental 
y prevención de la enfermedad 

12 Si  
Bienestar 

Institucional 
Sin costo 

 
*valor para entidades con convenio, aplica tarifa del 8%  SMMLV 

 

El costo para el año 2024 de los cursos de Extensión se pueden ver en el siguiente enlace: 

https://www.iudigital.edu.co/Transparencia/Normatividad/Resoluci%C3%B3n%20Rectoral%201
270%20%20-%20Costos%20cursos%20de%20Extensi%C3%B3n%202023.pdf 

9. Otros servicios y beneficios extras ofertados por la IU Digital 
 

a) Acompañamiento psicosocial para estudiantes. 
 

b) Acciones de formación y acompañamiento para la promoción de la salud y prevención de la 
enfermedad. 
 

https://www.iudigital.edu.co/Transparencia/Normatividad/Resoluci%C3%B3n%20Rectoral%201270%20%20-%20Costos%20cursos%20de%20Extensi%C3%B3n%202023.pdf
https://www.iudigital.edu.co/Transparencia/Normatividad/Resoluci%C3%B3n%20Rectoral%201270%20%20-%20Costos%20cursos%20de%20Extensi%C3%B3n%202023.pdf
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c) Acompañamiento diferencial e inclusivo para estudiantes privados de la libertad, la cual 
comprende ajustes razonables, flexibilización curricular y protocolos de acompañamiento 
diferencial para la permanencia.  
 
 

d) Procesos y encuentros de formación para promocionar el arte y la cultura. 
 

e) Procesos de acompañamiento y formación en técnicas de estudio, manejo del tiempo, 
herramientas para el rendimiento académico, entre otros. 

 

Para más información de la institución pueden visitar la página web 

https://www.iudigital.edu.co/Paginas/default.aspx 

 

Comunícate con nosotros 

Teléfono:(+57) 604 520 07 50 

 

atencionalciudadano@iudigital.edu.co 

iuinclusiva@iudigital.edu.co  

https://www.iudigital.edu.co/Paginas/default.aspx
mailto:iuinclusiva@iudigital.edu.co

