REPUBLICA D E C OLOMBIA
|

¥

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION No.

020503 03 AGO 2026

Por medio de la cual se resuelve la solicitud de renovacion del registro calificado del
programa de Administraciéon en Seguridad y Salud en el Trabajo de la Institucion
Universitaria Digital de Antioquia — IU. Digital, ofrecido en modalidad virtual

EL VICEMINISTRO DE EDUCACION SUPERIOR,

En cumplimiento de lo establecido en los articulos 1,2 y 3 de la Ley 30 de 1992 y en ejercicio
de las facultades contempladas en el inciso 3 del articulo 1 de la Ley 1188 de 2008, en el
articulo 29 del Decreto 2269 de 2023, en el articulo 2.5.3.2.8.2.7 del Decreto 1075 de 2015
«Unico Reglamentario del Sector Educacién» y en el articulo 1 de la Resolucion 6663 de
2010, modificado por el articulo 1 de la Resolucion 6081 de 2012 del Ministerio de Educacion
Nacional y,

CONSIDERANDO:

Que la Ley 30 de 1992, sefiala como objetivo de la educacién superior y de sus instituciones,
prestar a la comunidad un servicio con calidad referido a los resultados académicos, a los
medios y procesos empleados, a la infraestructura institucional, a las dimensiones cualitativas
y cuantitativas del mismo y a las condiciones en que se desarrolla cada institucién.

Que en virtud del articulo 1 de la Ley 1188 de 2008 y el articulo 2.5.3.2.2.1 del Decreto 1075
de 2015, para poder ofrecer y desarrollar un programa académico de educacién superior, se
requiere el registro calificado previo, en atencion a las condiciones de calidad que deben
demostrar las instituciones de educacion superior para su obtencion.

Que el articulo 2.5.3.2.3.2.12 del Decreto 1075 de 2015 dispone que la renovacion del registro
calificado del programa debe ser solicitada por las instituciones con no menos de 12 meses de
anticipacion a la fecha de vencimiento del respectivo registro.

Que el articulo 2.5.3.2.2.7 del Decreto 1075 de 2015 preceptua respecto del lugar de desarrollo
que, a los programas académicos en las modalidades a distancia y virtual no se les identificara
lugar de desarrollo, sin embargo, los programas en la modalidad a distancia deberan reportar
el (los) municipio(s), distrito(s), area(s) no municipalizada(s) y/o territorio(s) indigena(s) donde
se ubican los centros de atencion tutorial, entendidos estos como los espacios en los que se
llevan a cabo actividades académicas de acompafamiento directo al estudiante.

Que por medio de la Resolucién 16943 del 27 de diciembre de 2019, el Ministerio de Educacion
Nacional otorg6 el registro calificado al programa de Administracion en Seguridad y Salud en
el Trabajo, ofrecido en modalidad virtual, por el término de 7 afios.

Que la Institucién Universitaria Digital de Antioquia — IU. Digital solicit6 a través del Sistema de
Aseguramiento de la Calidad de la Educaciéon Superior-SACES, la renovacién del registro
calificado del programa de Administracion en Seguridad y Salud en el Trabajo, ofrecido en
modalidad virtual, con periodicidad de admisién semestral, con una duracion de 8 semestres
y 142 créditos académicos. Que también solicité la modificacion en cuanto al titulo a otorgar
que de Administrador en Seguridad y Salud en el Trabajo pasa a Administrador(a) en
Seguridad y Salud en el Trabajo, asi mismo, informé el aumento de cupos de estudiantes a
admitir de 45 a 90 en el primero periodo académico y la actualizacion al plan de estudios con
su respectivo régimen de transicion.
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Que la Sala de Evaluacion de Administracion de Empresas y Derecho de la Comision Nacional
Intersectorial de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior — CONACES, en
ejercicio de la competencia asignada en el articulo 3 de la Ley 1188 de 2008, el articulo
2.5.3.2.8.2.6 del Decreto 1075 de 2015, el Decreto 2269 de 2023, y conforme la Resolucién
10414 del 28 de junio de 2018, modificada parcialmente por la Resolucién 017979 del 20 de
septiembre de 2021, en sesion del 10 de julio del 2026, previo andlisis detallado de la
informacién que reposa dentro del expediente administrativo, estudié la informacion que
fundamenta la solicitud formulada y el informe de los pares académicos que realizaron la visita
de verificacion.

Que la mencionada Sala de Evaluacién de la Comision Nacional Intersectorial de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior —-CONACES, recomendd a este
Despacho renovar el registro calificado al programa de Administracion en Seguridad y Salud
en el Trabajo, ofrecido en modalidad virtual, con periodicidad de admision semestral y aprobar
la modificaciéon del programa relacionada con la titulacion que de Administrador en Seguridad
y Salud en el Trabajo cambia a Administrador(a) en Seguridad y Salud en el Trabajo. Asi
mismo se da por enterada de las modificaciones en cuanto al numero de estudiantes a
admitir que pasa de 45 a 90 en el primer periodo y la actualizacién del plan de estudios con
su respectivo régimen de transicion.

Que este Despacho acoge el concepto de la Sala de Evaluacion de la Comision Nacional
Intersectorial de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior —CONACES- y
encuentra procedente renovar el registro calificado y aprobar la modificacién al mencionado
programa.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1. Decision. Renovar el registro calificado al siguiente programa por el término de siete
(7) afos:

Instituciéon Universitaria Digital de

Antioquia - IU. Digital

Administraciéon en Seguridad y Salud en el

Institucion:

Denominacioén del programa:

Trabajo
Administrador (a) en Seguridad y Salud en
Titulo a otorgar: el Trabajo
Domicilio de la institucion: Medellin (Antioquia)
Modalidad: Virtual
Créditos académicos: 142
Estudiantes 1.er Periodo: 20

Paragrafo 1. El concepto emitido por la Sala de Evaluacion de la Comisién Nacional
Intersectorial de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior -CONACES, emitido
en sesion del 10 de julio de 2026, hace parte integral del presente acto administrativo.

Paragrafo 2. Aprobar la modificaciéon del programa relacionada con la titulacién que cambia
de Administrador en Seguridad y Salud en el Trabajo pasa a Administrador(a) en Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Paragrafo 3. La institucion, dentro del tramite de renovacion del registro calificado, informé las
modificaciones en cuanto al nimero de estudiantes a admitir que pasan de 45 a 90, y la
actualizacion del plan de estudios con su respectivo régimen de transicion.
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Articulo 2. Actualizacién en el SNIES. El programa identificado en el articulo anterior debera
ser actualizado en el Sistema Nacional de Informacién de la Educacion Superior —SNIES- o en
el medio que disponga el Ministerio de Educacion Nacional para estos efectos.

Articulo 3. Oferta y publicidad. De conformidad con el articulo 2.5.3.2.11.2 del Decreto 1075
de 2015, y articulo 1 de la Resolucion 12220 del 20 de junio de 2016, la oferta y publicidad del
programa deberd ser clara, veraz y corresponder con la informacion registrada en el SNIES o
en el que haga sus veces.

Igualmente, en dicha oferta y publicidad se debera sefialar que se trata de una instituciéon de
educacion superior sujeta a inspeccion y vigilancia por el Ministerio de Educacion Nacional.

Finalmente, de conformidad con lo establecido por el articulo 2.5.3.2.2.9 del Decreto 1075 de
2015, hasta tanto el Ministerio de Educacion Nacional asigne al programa académico el cédigo
0 cbdigos en el Sistema Nacional de Informacién de la Educaciéon Superior - SNIES, la
institucion que desee realizar publicidad y oferta del programa académico debera publicar en
su pagina web oficial la copia digital del acto administrativo que otorgd o renovo el registro
calificado o que autorizo las modificaciones.

Articulo 4. Inspeccion y vigilancia. El programa descrito en el articulo 1 de esta resolucion
podra ser objeto de visita de inspeccidn y vigilancia y, en caso de encontrarse que no mantiene
las condiciones de calidad requeridas para su desarrollo, se ordenara la apertura de
investigacion en los términos establecidos en las normas vigentes.

Articulo 5. Renovacion del registro calificado. En los términos establecidos en el articulo
2.5.3.2.3.2.12 del Decreto 1075 de 2015, o las normas que lo complementen o sustituyan, la
institucion de educaciéon superior debera solicitar al Ministerio de Educaciéon Nacional, la
renovacion al registro calificado del programa, a través del Sistema de Aseguramiento de la
Calidad de la Educacion Superior —-SACES, con no menos de doce (12) meses de antelacion
al vencimiento del registro calificado.

Articulo 6. Modificacién del registro calificado. En los términos establecidos en el articulo
2.5.3.2.10.1 del Decreto 1075 de 2015, o la norma que lo complemente o sustituya, la
institucion de educacién superior debera informar al Ministerio de Educacién Nacional de las
modificaciones al registro calificado del programa, a travées del Sistema de Aseguramiento de
la Calidad en la Educacion Superior (SACES) o del sistema que haga sus veces.

En este caso, cuando las modificaciones al registro calificado requieran aprobacién previa por
parte del Ministerio de Educacion Nacional, segun lo dispuesto en el articulo 2.5.3.2.10.2 del
Decreto 1075 de 2015, la institucion de educacién superior debera solicitar dicha aprobacion,
allegando los documentos exigidos por este Ministerio para ello, a través del Sistema de
Aseguramiento de la Calidad en la Educacion Superior (SACES). En ese sentido, se debe tener
en cuenta al momento de solicitar la modificacién, la tipologia establecida en el articulo
2.5.3.2.10.3 del Decreto 1075 de 2015.

Articulo 7. Notificacion. Por conducto de la Subdireccion de Relacionamiento con la
Ciudadania de este Ministerio, notificar la presente resolucion al representante legal de la
institucion, a su apoderado o a la persona debidamente autorizada por él para notificarse,
acorde con lo dispuesto en los articulos 67 al 69 del Codigo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo.

Articulo 8. Recursos. Contra este acto administrativo procede unicamente el recurso de
reposicion, el cual debera ser interpuesto dentro de los diez (10) dias siguientes a la
notificacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 74 y 76 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

—
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Articulo 9. Vigencia. De conformidad con lo previsto en el articulo 87 del Cdédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo la presente resolucion rige a
partir de la fecha de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bogota D. C.,

EL VICEMINISTRO DE EDUCACION SUPERIOR,

“_/
,%'j %/
RDOWMORENO PATINO

Reviso: Luis Mauricio Urquijo Tejada, Director técnico de la Direccién de Calidad para la Educacién Superior
Revisd: Martha Elena Hernandez Duarte, Subdirectora técnica de la Subdireccion de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior
Proyecté: Ivan Mauricio Piedrahita Gutierrez, Abogado de la Subdireccion de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior

Céd. Proceso. RD30845
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Bogota D.C., 10 de julio de 2026

Concepto de la Sala de Evaluacion

Asistentes a la sesion de Sala de Evaluacion

Nombre Asistencia Impedimento Justificacion | Coordinador
de Sala

Mauricio Si No Si
Bocanument
Arbelaez
Francia Helena | Si No No
Prieto Baldovino
Alfonso Riveros | Si No No
Leon
Ariel Alfonso | Si No No
Reyes Castro
Misael Tirado | Si No No
Acero
Angie Nathalia | Si No No
Yised Barreto
Monroy
Bruno Jose | Si No No
Guevara Gomez
Fabio Mejia | No No No
Zambrano

Se define a Fabio Mejia Zambrano como Coordinador

Observaciones sobre el Quorum:

Sala de Evaluacién: Sala de Evaluacion de Administracion de Empresas y Derecho
Etapa: Radicacion de solicitud de Registro Calificado

Tipo Tramite: Renovacion de Registro Calificado

Recomendacién sala CONACES:Se recomienda renovar el Registro Calificado

Sesioén:
Cdédigo Sesion Tipo Sesiéon Desarrollo de Fecha Inicio Fecha Fin
Sesién
SAED-173 10/07/26  8:00 | 10/07/26  5:00
a.m. p.m.
ANTECEDENTES

Datos de la Institucion:

Calle 43 No. 57 - 14 Centro Administrativo Nacional, CAN, Bogota, D.C.
PBX: +57 (1) 222 2800 - Fax 222 4953
www.mineducacion.gov.co - atencionalciudadano@mineducacion.gov.co
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e (Cdbdigo SNIES de la Institucion: 9927

Nombre de la Institucion: INSTITUCION UNIVERSITARIA DIGITAL DE ANTIOQUIA -
IU. DIGITAL

NIT de la Instituciéon: 9011682229

Naturaleza juridica: Oficial Departamental

Caracter académico: Institucidon Universitaria

Redefinida por Ciclos Propedéuticos: Si

Nombre del representante legal: JASSON ALBERTO DE LA ROSA ISAZA
(rectoria@iudigital.edu.co)

¢ Numero de caso: RD30845

¢ Radicado del Sistema de Gestion Documental: 2026-ER-0053396

e Lugar de desarrollo nuevo:

Lugar de desarrollo para el que se adelanta la solicitud de registro calificado:

Lugar de desarrollo solicitado Departamento

ANALISIS DE LAS CONDICIONES DE CALIDAD

En atencion a lo dispuesto en el articulo 2.5.3.2.8.2.6. del Decreto 1075 de 2015, la Sala de
Evaluacién de Sala de Evaluaciéon de Administracion de Empresas y Derecho de la Comision
Nacional Intersectorial de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior —- CONACES,
evidencia para cada condicion de calidad institucional, lo siguiente:

Cumplimiento de la

Condicion Normatividad Condicion

De acuerdo con lo anteriormente
expresado, en el marco de lo
contemplado en el Articulo Si
2.5.3.2.3.1.7. del Decreto 1075 de
2015

De acuerdo con lo anteriormente
expresado, en el marco de lo
Justificacion del programa | contemplado en el Articulo Si
2.5.3.2.3.1.7. del Decreto 1075 de
2015

De acuerdo con lo anteriormente
expresado, en el marco de lo
Aspectos curriculares contemplado en el Articulo Si
2.5.3.2.3.1.7. del Decreto 1075 de
2015

Denominacion del
programa

Calle 43 No. 57 - 14 Centro Administrativo Nacional, CAN, Bogota, D.C.
PBX: +57 (1) 222 2800 - Fax 222 4953
www.mineducacion.gov.co - atencionalciudadano@mineducacion.gov.co
Pagina 2 de 10



http://www.mineducacion.gov.co/
mailto:atencionalciudadano@mineducacion.gov.co
mailto:rectoria@iudigital.edu.co

020503 03 AGO 2026
Educacion

De acuerdo con lo anteriormente

Organizacion de | expresado, en el marco de lo
actividades académicas y | contemplado en el Articulo Si
proceso formativo 2.5.3.2.3.1.7. del Decreto 1075 de

2015

De acuerdo con lo anteriormente
Investigacion, innovacion | expresado, en el marco de lo

y/lo creacion artistica y | contemplado en el Articulo Si
cultural 2.5.3.2.3.1.7. del Decreto 1075 de
2015

De acuerdo con lo anteriormente
expresado, en el marco de lo
contemplado en el Articulo Si
2.5.3.2.3.1.7. del Decreto 1075 de
2015

De acuerdo con lo anteriormente
expresado, en el marco de lo
Profesores contemplado en el Articulo Si
2.5.3.2.3.1.7. del Decreto 1075 de
2015

De acuerdo con lo anteriormente
expresado, en el marco de lo
Medios educativos contemplado en el Articulo Si
2.5.3.2.3.1.7. del Decreto 1075 de
2015

Relaciéon con el sector
externo

De acuerdo con lo anteriormente
expresado, en el marco de lo
contemplado en el Articulo Si
2.5.3.2.3.1.7. del Decreto 1075 de
2015

Infraestructura fisica vy
tecnoldgica

Andlisis de la Sala: Conforme a los documentos aportados por la Institucion, los informes de
los pares verificadores y la evaluacion realizada por los integrantes de sala designados para
la presente sesidn, se evidencia:

CODIGO DE PROCESO: RD30845

TIPO DE PROCESO: Renovacién y Modificacion de Registro Calificado

SNIES: 109042

INSTITUCION: Institucion Universitaria Digital de Antioquia-IU. Digital

DENOMINACION DEL PROGRAMA: Administracién en Seguridad y Salud en el Trabajo
TiTULO QUE OTORGA: Administrador (A) en Seguridad y Salud en el Trabajo
UBICACION DEL PROGRAMA: Medellin (Antioquia).

NIVEL DE FORMACION: Universitaria

CREDITOS ACADEMICOS: 142

MODALIDAD: Virtual

Calle 43 No. 57 - 14 Centro Administrativo Nacional, CAN, Bogota, D.C.
PBX: +57 (1) 222 2800 - Fax 222 4953
www.mineducacion.gov.co - atencionalciudadano@mineducacion.gov.co
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DURACION: 8 semestres

PERIODICIDAD DE LA ADMISION: Semestral

NUMERO DE ESTUDIANTES EN EL PRIMER PERIODO: Modifica de 45 a 90

IES ACREDITADA: No

CLASIFICACION CINE: Administracién de empresas y derecho / Educacién comercial y
administracion / Gestion y Administracion

AREA: Economia, administracion, contaduria y afines

NBC: Administracién

Observaciones
- Se encuentras los informes de los pares sobre la visita de verificacion.

1. DENOMINACION DEL PROGRAMA

La denominacién muestra correspondencia con la titulacion. Existe articulacion y coherencia
entre los contenidos curriculares, las areas de formacion, y el perfil de egreso. Lo anterior se
encuentra concordancia con los resultados de aprendizaje planteados. La denominacion
existe en el Sistema Nacional de Informacion de la Educacién Superior — SNIES. y en la
pertinencia de las necesidades del pais, de la region, del lugar de desarrollo, en la modalidad
en que se presenta y en el campo de ejercicio de la profesién teniendo en cuenta referentes
nacionales e internacionales del area de conocimiento.

Se aporta la norma interna de creacion del programa: Acuerdo No. 027 de 23 de octubre de
2018 del Consejo Directivo. También adjuntan la norma que aprueba la modificacion del
programa, Acuerdo No. 2023068 de agosto de 2023, y el Acta No. 85 del 29 de mayo de 2025
del Consejo de Facultad, junto con el régimen de transicion y tabla de equivalencias que
respeta los derechos adquiridos de los estudiantes actuales y de reingreso.

2. JUSTIFICACION DEL PROGRAMA

Se sustenta de manera adecuada el estado de la educacion en el area del Programa. Se
referencia la oferta educativa actual a nivel nacional e internacional. Presenta un analisis de
los cambios en la oferta local, regional, nacional y global, de programas similares de referencia
y su incidencia en el programa académico objeto de evaluacion.

Se describen las necesidades del pais y la pertinencia del Programa en la region, en la
perspectiva del contexto social, cultural, ambiental, tecnolégico y econémico, para el lugar de
desarrollo. Un analisis basado en los planes de desarrollo nacional, departamental y municipal,
en diferentes publicaciones de estudios realizados sobre el area de conocimiento y que se
relacionan con los cambios sociales y su incidencia en el programa. Se muestran indicadores
de competitividad y oportunidades de absorcién laboral. El analisis sobre la actividad potencial
profesional de los egresados de programas del area en el pais incluye informacién sobre las
necesidades del pais y la region.

Se muestran los atributos o factores que constituyen los rasgos distintivos del programa de
forma comparativa con los ya existentes en el area del conocimiento, la region en donde se
desarrolla y la modalidad sirviendo de referencia, en coherencia con su naturaleza juridica,

Calle 43 No. 57 - 14 Centro Administrativo Nacional, CAN, Bogota, D.C.
PBX: +57 (1) 222 2800 - Fax 222 4953
www.mineducacion.gov.co - atencionalciudadano@mineducacion.gov.co
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tipologia e identidad institucional, haciendo énfasis en el fortalecimiento de aspectos del
mercadeo como el liderazgo, la gestion del tiempo, resolucién de conflictos en entornos
digitales y el uso de metodologias agiles.

Se incluye el analisis por periodos académicos de los indicadores de los programas similares
de referencia, asi: personas inscritas, admitidas y matriculadas en primer periodo; asi mismo,
el total de graduados. También se aporta un analisis de desercién.

Lo anterior pudo ser evidenciado por los pares durante su visita de verificacion.
3. ASPECTOS CURRICULARES

a. Componentes formativos. El plan de formacion cuenta con un total de 142 créditos
académicos, distribuidos en 8 semestres. Se especifican los componentes de formacion:
Componente Profesional Especifica en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) con 64 créditos
que equivalen al 45.07% del total. Componente Profesional Especifica en Administracion, con
33 créditos, correspondiente al 23.24%. Componente area Basica, con 22 créditos (15.49%).

Componentes Interdisciplinar (9 créditos, 6.34%), Profundizacion (8 créditos, 5.63%) y

Flexibilizacion (6 créditos, 4.23%).

Presentan la modificacion al plan de estudios, sefialando los ajustes a contenidos tematicos,
asignaturas fusionadas, eliminacion de algunas y la inclusidon de otras de acuerdo con las
necesidades presentadas; distribucion de créditos académicos en las asignaturas vy
reorganizacion de la distribucion en los semestres del plan de estudio. Se mantienen los
créditos académicos, la modalidad, el numero de semestre y la periodicidad de admision.
Modifican el nimero de estudiantes a admitir en primer semestre pasando de 45 a 90.
Presenta el plan de transicion avalado por las instancias competentes de la Institucion.

Las estrategias de flexibilidad e interdisciplinariedad curricular para el desarrollo del Programa
y los lineamientos dispuestos para la formacién integral son claras. El Programa muestra los
resultados de aprendizaje alineados con las areas de formacion, los objetivos y las
competencias. El perfil del egresado, perfil ocupacional, las competencias y los resultados de
aprendizaje se presentan de manera articulada con el plan de formacion.

b. Componentes pedagogicos. La Institucion presenta los aspectos pedagogicos vy
didacticos. Se apoyan en la metodologia constructivista y el aprendizaje activo, como
propuestas institucionales para la formacién de los estudiantes. La IU Digital se basa para la
formacion de sus estudiantes desde el humanismo digital, una postura que comprende la
identidad y diversidad cultural y social de la comunidad académica, formando seres humanos
con valores éticos y morales que contribuyan al desarrollo y bienestar de las comunidades que
impactan en su cotidianidad, todo ello vinculado a los nuevos escenarios tecnoldgicos y
virtuales que son una realidad social y cultural. El programa se orienta desde el desarrollo de
las competencias genéricas, las propias del programa y los resultados de aprendizaje,
explicando de manera adecuada su implementacion.

Calle 43 No. 57 - 14 Centro Administrativo Nacional, CAN, Bogota, D.C.
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Cuenta con el recurso humano que soporta el desarrollo de los componentes pedagdgicos;
también con los ambientes de aprendizaje virtuales, las herramientas tecnolégicas, las
estrategias de interaccién, y de las metodologias para el logro de los resultados de
aprendizaje. Se apoyan en las TIC para facilitar el aprendizaje auténomo y colaborativo. Las
tutorias personalizadas y el programa de acompafiamiento a la permanencia, retencién y
graduacion estudiantil apoyan la formacion integral. EI componente pedagdgico se presenta
en concordancia con el modelo pedagdgico para la educacién virtual, que privilegia
fundamentos constructivistas, con las estrategias pedagégicas como pedagogia problémica.

C. Componentes de interaccion. Los estudiantes y profesores cuentan con mecanismo
para poder interactuar de manera sincronica y asincrénica; también para que los componentes
de interaccién o relacionamiento con el sector externo se articulen o sean llevados al proceso
formativo. Para el acompanamiento de los estudiantes se apoyan en el uso de herramientas
tecnoldgicas en coherencia con la modalidad. El plan que se proyecta para la vigencia del
registro calificado de las actividades docentes y formativas también favorece la
internacionalizacion y se cuenta con mecanismos para fomentar el desarrollo de una lengua
extranjera.

Los estudiantes y profesores cuentan con mecanismo para interactuar de manera sincrénica
y asincronica; también para que los componentes de interaccion o relacionamiento con el
sector externo se articulen o sean llevados al proceso formativo.

d) Conceptualizacion teédrica y epistemoldgica del programa. Los fundamentos teéricos del
programa y la descripcién de la naturaleza del objeto de estudio y sus formas de conocimiento
se incorporan en el plan de formacién para respaldar los resultados de aprendizaje, a partir de
los elementos conceptuales que involucran actividades especificas relacionadas con la
tematica del programa.

e) Mecanismos de evaluacién. Se aplican instrumentos de medicion y seguimiento durante el
desarrollo del proceso formativo que les permite la toma oportuna de decisiones con el
propésito de mejorar el desempefo de los profesores y los estudiantes en relacion con los
resultados de aprendizaje. Asimismo, los procesos de evaluacion cuentan con mecanismos
de seguimiento que les permite hacer ajustes en articulacion con el proceso formativo y las
actividades académicas, al igual que la retroalimentacion que reciben los estudiantes a partir
de los resultados que obtienen.

4. ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS Y PROCESO FORMATIVO

Para la definicion de las actividades académicas y el proceso de formativo se adopta el crédito
académico. El plan de estudio tiene una duracion de 8 semestres y 142 créditos académicos
gue se distribuyen de manera adecuada en cada uno sin superar los 18 créditos en coherencia
con la modalidad para desarrollar en 16 semanas. Cada crédito representa 48 horas de trabajo
académico por parte del estudiante, distribuidas en una proporcién de 1:2 entre
acompafiamiento directo y trabajo independiente. ElI programa cuenta con un Proyecto
Educativo y con una descripcion general de las asignaturas para la vigencia del registro
calificado acorde con el plan de formacién que se propone; también con mecanismos de
seguimiento al proceso formativo.
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Presentan los mecanismos para el trabajo con acompafamiento docente, el trabajo
independiente, las herramientas utilizadas en el desarrollo del Programa. Describen los
mecanismos de proyeccion de las relaciones entre el enfoque pedagdgico y didactico, y los
resultados de aprendizaje. Muestran la relacion entre el sistema de créditos y la organizacion
de actividades académicas y proceso formativo. Se detallan las estrategias pedagdgicas
especificas para la modalidad.

La Institucion en Anexo “Cursos Virtualizados del programa”, presenta el enlace, usuario y
contrasefa para acceder a la plataforma donde estan alojados las asignaturas virtualizadas
que desarrollara en la modalidad virtual; al ingresar se verificd que se cuenta con en la cual
se pudo constatar el estado de virtualizacién de las asignaturas. Existen 14 cursos
virtualizados en la plataforma. En anexo C4.7., se encuentra el Plan de Virtualizacion del resto
de las asignaturas del Plan de estudio, teniendo en cuenta que se hizo una modificacion del
mismo.

5. INVESTIGACION, INNOVACION Y/O CREACION ARTISTICAY CULTURAL

La institucion cuenta con politicas institucionales de investigacion pertinente al fomento de la
investigacion, que contribuye a la difusion de una cultura investigativa, las cuales en el
programa se articulan de manera integral para el desarrollo de investigacion basica,
generando productos que responden a las problematicas propias de las ciencias econémicas,
administrativas y empresariales en cada uno de los lugres de desarrollo. El Acuerdo Directivo
No. 118 del 20 de octubre de 2022 expide la politica de Investigacion para la Creacion Artistica,
Desarrollo Tecnolégico e Innovacion de la IU Digital de Antioquia.

Se demuestra la existencia de un ambiente de investigacion guardando articulacion con las
lineas de investigacion institucional. Cuenta con estrategias generales del sistema de
investigacion a nivel institucional para la formacion en investigacion, promoviendo la formacion
investigativa, desde la participacion en proyectos de investigacion. De igual manera se
describen las estrategias, los medios y contenidos para el proceso de investigacion. Los
estudiantes cuentan con mecanismos para participar en los procesos de investigacion y
desarrollar las competencias investigativas, al igual que el uso de las TIC e incorporacion de
los resultados de investigacion en el proceso de formacion.

El programa cuenta con el apoyo del grupo de investigacion, “Innovacioén Digital y Desarrollo
Social (INDDES)”, en categoria C en MinCiencias, por lo cual aporta su produccion académico-
cientifica a las lineas de investigacion: (i) Seguridad y salud en el trabajo en poblaciones de
alto impacto. (ii) Factores psicosociales en la relacién salud- trabajo. (iii) Seguridad y salud en
el trabajo en poblaciones de alto impacto. (iv) Promocion y prevencion en la SST. (v) Gestion,
organizacién y gerencia de la seguridad y salud en el trabajo. Relacionan los resultados de los
productos derivados de los procesos de investigacion, sobre todo aquellos que tienen que ver
con la investigacién formativa, durante la vigencia del registro calificado de la gestion de:
lineas, grupos, proyectos, semilleros, eventos y productos de investigacion del programa.
También la existencia de asignaturas en el plan de formacién para esta componente y se
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aportan resultados de los trabajos de grado de los estudiantes, asi como los productos que
presentan en congresos y publican en revistas.

Para el desarrollo de las actividades de investigacion relacionadas con el objeto de
conocimiento se relacionan doce (12) profesores: cuatro (4) con formacién en Maestria; cinco
(5) con Especializacién, y tres (3) con formacion universitaria. Todos son investigadores
reconocidos sin categoria en Minciencias pero con produccién investigativa. Se cuenta con
una proyeccion para las actividades de investigacién en funcion al area de conocimiento del
programa.

Lo anterior pudo ser evidenciado por los pares durante su visita de verificacion.

6. RELACION CON EL SECTOR EXTERNO

Se presenta una propuesta que incluye los medios, actividades y resultados de la vinculacion
de la comunidad académica con el sector productivo social y cultural; publico y privado, en
coherencia con la modalidad virtual, el nivel de formacion del programa y la misiéon
institucional. Se argumentan los mecanismos definidos por el programa para lograr la
articulacién de los profesores y estudiantes con la dinamica social, productiva, creativa y
cultural de su contexto, en coherencia con el proceso formativo.

Cuentan con estrategias de proyeccion social, donde se muestran indicadores relacionados
con actividades académicas, como (clases espejo, talleres, charlas internacionales) y alianzas
con instituciones tanto nacionales como extranjeras, sefialando la interaccién con el sector
externo, lo que contribuye al mejoramiento continuo del Programa, (Anexo.C6.2 Lineamientos
de Internacionalizacion).

Asimismo, se evidencian las acciones que se llevan a cabo para el seguimiento de los
graduados y su retroalimentacion a la mejora continua. Los convenios nacionales e
internacionales, sumados a la amplia cobertura territorial del programa y al compromiso con
la permanencia y graduaciéon de los estudiantes, constituyen un pilar fundamental para el
desarrollo y la sostenibilidad de la institucion; esto potencia la formacién integral, fortalece los
vinculos con el sector externo y asegurar una proyeccién académica, investigativa y
profesional de alto impacto. (Anexo.C6.12. Convenios vigentes).

De igual manera muestran los resultados sobre las movilidades académicas nacionales e
internacionales realizadas por estudiantes y profesores del programa. Cuentan con el “Plan
de extensién del programa”, donde sefalan la meta a cumplir, las estrategias a implementar,
los indicadores y los afios de ejecucion.

Lo anterior pudo ser evidenciado por los pares durante su visita de verificacion.

7. PROFESORES

La institucion cuenta con el Estatuto profesoral, donde se encuentran los aspectos
relacionados con la seleccion, permanencia, promocion, escalafén, capacitacién, formacion,
estimulos y reconocimientos, derechos, deberes, sanciones y retiro de los profesores. Los
profesores que participan en el programa acceden a los planes de capacitacion y formacion
que se han implementado en la IES y que se esperan continuar implementado. A los
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profesores se les hace seguimiento y evaluacion de desempefo, en donde se involucra la
formacion pedagogica. Lo anterior permite fomentar su permanencia y desarrollo profesoral.

El grupo de profesores esta conformado por 30 profesores; 12 de tiempo completo, de los
cuales cinco (5) cuentan con formacion de maestria, cinco (5) con especializacion y 2 son
profesionales universitarios. 18 son de hora catedra, de los cuales nueve (9) cuentan con
formacion de maestria, cuatro (4) son especialistas, cinco (5) son profesionales universitarios.

En informe de respuesta a observaciones del par, la institucion aclara que el programa realiza
una distribucion de estudiantes entre diferentes docentes asesores, procurando mantener una
asignacion equilibrada y acorde con la capacidad de acompafiamiento académico establecida
institucionalmente, la cual contempla como referencia un maximo de 7 estudiantes por
profesor asesor de practica.

Se presenta la relacién de ellos con sus nombres, nivel de formacién, tipo de vinculacién y de
contrato, horas para la docencia, investigacion y relacion con el sector externo y asignatura
que cada uno tiene a su cargo, y la distribucion de las horas para la docencia, la investigacion
y la relacién con el sector externo. Teniendo en cuenta que el numero de estudiantes que se
admiten por periodo es de 90 con una periodicidad de admisién semestral por 8 semestres,
se obtiene una poblacion estimada de estudiantes activos de manera simultanea de unos 480
estudiantes sin contar la tasa de desercion.

Se concluye que el programa cuenta con un grupo de profesores que, en numero, tipo de
vinculacion, dedicacién al programa y distribucion de las horas para el desarrollo de las
actividades relacionadas con la formacion, la docencia, la investigacion, el relacionamiento
con el sector externo y la gestion educativa es suficiente, en coherencia con el numero de
estudiantes.

Los pares durante la visita de verificacion pudieron constatar que la proyeccion de los
profesores en cuanto a la formacion académica y trayectoria es coherente con el perfil
requerido para el programa.

8. MEDIOS EDUCATIVOS

La Institucién cuenta con medios educativos a disposicién de los diferentes programas
académicos. El programa cuenta con los medios educativos especificos para el desarrollo de
las actividades propias del plan de formacion en relacion con la docencia, investigacion,
extension y gestidon administrativa; recursos bibliograficos, equipos, mobiliario, plataformas
tecnoldgicas, bases de datos, entre otros.

Presentan los resultados de la implementacion de la estrategia y mecanismos de capacitaciéon
y apropiacién de los medios educativos, asi como los resultados de uso de los escenarios de
practicas y recursos utilizados por parte de estudiantes y profesores del programa. Ademas,
muestran informacion sobre el plan de mantenimiento, actualizaciéon y reposicion de los
medios educativos y describen las estrategias que aseguran su disponibilidad continua. Se
observan mecanismos que permitan atender las diferencias culturales y virtuales de la
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comunidad académica, indispensables para garantizar procesos de interaccion, colaboracion,
evaluacion y acompanamiento en la formacion. Sobre el area del conocimiento del programa
se reporta material bibliografico y acceso a bases de datos y aplicaciones. Se incluyen las
estrategias que atienden las barreras de acceso y las caracteristicas de la poblacion.

Lo anterior pudo ser evidenciado por los pares durante su visita de verificacion.
9. INFRAESTRUCTURA FiSICA Y TECNOLOGICA

La Institucion cuenta con infraestructura fisica y tecnoldgica para el desarrollo del programa
en correspondencia con las actividades de docencia, investigacion y relacion con el sector
externo; la cantidad, calidad y capacidad de la infraestructura fisica y tecnoldgica es coherente
con las modalidades del programa.

También cuenta con proyecciones para la infraestructura fisica y tecnoldgica, plan de
mantenimiento, actualizacién y reposicion, asi como recursos financieros, fisicos, tecnolédgicos
y humanos para su implementacion, y mecanismos para que la infraestructura fisica y
tecnoldgica permita atender las barreras de acceso y las particularidades de las personas que
requieran de ajustes razonables.

Lo anterior pudo ser constatado durante la visita de verificacion.

Recomendacion de la sala de Evaluacion de CONACES (Concepto):
CONCEPTO

La Sala de Evaluacion de Administracion de Empresas y Derecho de la CONACES,
recomienda al Ministerio de Educacion Nacional renovar el Registro Calificado al programa de
Administracion en Seguridad y Salud en el Trabajo, de la Instituciéon Universitaria Digital de
Antioquia-IU. Digital, con domicilio institucional en Medellin (Antioquia), titulo que otorgar de
Administrador (a) en Seguridad y Salud en el Trabajo, con 142 créditos académicos, en
modalidad virtual, duraciéon de ocho (8) semestres, periodicidad de admisién semestral y 90
estudiantes a ser admitidos en primer periodo.

La renovacion del registro se presenta con modificaciones en el numero de estudiantes que
pasa de 45 a 90 y actualizacion del plan de estudios, con su respectivo régimen de transicion
y tablas de equivalencias.
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Acta de Notificacion Electrénica.
03 de agosto de 2026
2026-EE-285544

Bogoté, D.C.

Sefior(a)

JASSON ALBERTO DE LA ROSA ISAZA

Representante Legal

INSTITUTCION UNIVERSITARIA DIGITAL DE ANTIOQUIA IU -DIGITAL
Cra 55 N. 42 - 90 Int. 0101

Medellin Antioquia

rectoria@iudigital.edu.co

Asunto: Notificacion Electronica de Resolucion 020503 DE 03 AGO 2026
Cordial Saludo,

En cumplimiento a su autorizacion de Notificacion Electronica, le notifico el contenido de Resolucién
020503 DE 03 AGO 2026, para lo cual, le remito copia en archivo adjunto de la resolucion antes
mencionada, de acuerdo con lo contemplado en el articulo 56 de la Ley 1437 de 2011, que establece:

“Articulo 56. Notificacion electrénica. Las autoridades podran notificar sus actos a través de medios
electronicos, siempre que el administrado haya aceptado este medio de notificacion.

Sin embargo, durante el desarrollo de la actuacion el interesado podra solicitar a la autoridad que las
notificaciones sucesivas no se realicen por medios electrénicos, sino de conformidad con los otros medios
previstos en el Capitulo Quinto del presente Titulo.

La notificacion quedara surtida a partir de la fecha y hora en que el administrado acceda al acto
administrativo, fecha y hora que debera certificar la administracion”, por lo cual, esta notificacion tiene
plena validez.

En el acto administrativo adjunto usted podra verificar si contra este proceden los recursos de reposicion
y/o apelacién, los cuales deberan interponerse por escrito ante el funcionario que dict6 la decision, en la
diligencia de notificacién personal o dentro de los diez (10) dias siguientes a ella (término comudn para los
dos recursos), o a la notificacién por aviso, o al vencimiento del término de publicacion segun el caso.
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De proceder el recurso de apelacion, este podra interponerse directamente, o como subsidiario del de
reposicion y sera obligatorio para acceder a la jurisdiccion (Articulo 76 Ley 1437 de 2011).

la Resolucién 020503 DE 03 AGO 2026

&m

DIVEITH DIANA DAVILA GOMEZ
Subdirector técnico
Subdireccion de Relacionamiento con la Ciudadania

Preparo: Técnico SRC (Yully Yineth Cedefio Lizcano)
Reviso: Profesional SRC (Yully Yineth Cedefio Lizcano)
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HTTP_X_FORWARDED_PROTO:https HTTP_X_FORWARDED_PORT:443 HTTP_X_AMZN_TRACE_ID:Root=1-6a711eec-3b489a297
ccdcf303882f434 Accept: image/avif,image/webp,image/apng,image/svg+xml,image/*,*/*;q=0.8 Accept-Encoding: gzip, deflate, br Accept
-Language: en-US Host: rwg.r1.rpost.net Referer: hxxp://mail.google.com/ User-Agent: Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) Apple
WebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/42.0.2311.135 Safari/537.36 Edge/12.246 Mozilla/5.0 X-Forwarded-For: 74.125.151.165 X-
Forwarded-Proto: https X-Forwarded-Port: 443 X-Amzn-Trace-Id: Root=1-6a711eec-3b489a297ccdcf303882f434 /LM/W3SVC/12/ROOT
256 2048 CN=rpost.com Root Cert CN=admin1.devx.rpost.info 0 CGl/1.1 on 256 2048 CN=rpost.com Root Cert CN=admin1.devx.rpost.i
nfo 12 /LM/W3SVC/12 192.168.10.112 /oatv_v2/WDj8s5jsect688iZTyTqnCtgCeju0o4b4CqlidmCMTIw.gif 192.168.10.219 192.168.10.219
4852 GET /oatv_v2/WDj8s5jsect688iZTyTanCtgCeju0o4b4CqljdmCMTIw.gif rwg.ri1.rpost.net 443 1 HTTP/1.1 Microsoft-11S/10.0 /oatv_v2/
WDj8s5jsect688iZTyTgnCtgCeju0o4b4CqlidmCMTIw.gif image/avif,image/webp,image/apng,image/svg+xml,image/*,*/*;q=0.8 gzip, deflat
e, br en-US rwg.r1.rpost.net hxxp://mail.google.com Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko
) Chrome/42.0.2311.135 Safari/537.36 Edge/12.246 Mozilla/5.0 74.125.151.165 https 443 Root=1-6a711eec-3b489a297ccdcf303882f434

From:postmaster#mta21.r1.rpost.net:Hello, this is the mail server on mta21.r1.rpost.net. | am sending you this message to inform you on t
he delivery status of a message you previously sent. Immediately below you will find a list of the affected recipients; also attached is a Del
ivery Status Notification (DSN) report in standard format, as well as the headers of the original message. relayed to mailer alt3.aspmx.l.go
ogle.com (192.178.211.26)

Este email deAcuse de Recibo Registrado es evidencia digital y prueba verificable de su Email Registradom, transaccién de
Comunicacién Certificada RMail. Contiene:
1. Un sello de tiempo oficial.
2. Evidencia Digital y Prueba que su mensaje se envié y a quién le fue enviado.
3. Evidencia Digital y Prueba que su mensaje fue entregado a sus destinatarios o sus agentes elctrénicos autorizados.
4. Evidencia Digital y Prueba del contenido de su mensaje original y todos sus adjuntos.

Nota: Por defecto, RPost no retiene copia alguna de su email o de su Acuse de Recibo. Para confiar con plena certeza en la
informacién superior someta su acuse de recibo a verificacion de autenticidad por el sistema RMail. Guardar este email y sus
adjuntos en custodia para sus registros. Condiciones y términos generales estan disponibles en Notificacion y Aviso

Legal. Los servicios de RMail estan patentados, usando tecnologias de RPost patentadas, y que incluyen las patentes de
Estados Unidos 8209389, 8224913, 8468199, 8161104, 8468198, 8504628, 7966372, 6182219, 6571334 y otras patentes
estadounidenses y no-estadounidenses listadas en RPost Communications.

Para mas informacion sobre RMail® y su linea completa de servicios, visitar www.rmail.com. RPost® Tecnologia
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CONSTANCIA DE EJECUTORIA DE RESOLUCION
No. 20503 del 3 DE AGOSTO DE 2026

La Subdirectora Técnica de la Subdireccién de Relacionamiento
con la Ciudadania deja constancia que la Resolucién No. 20503 del
3 DE AGOSTO DE 2026 fue debidamente notificada el dia 4 DE
AGOSTO DE 2026, conforme a las reglas de notificacién aplicables.

Que, una vez verificado el Sistema de Gestion Documental
Electronico de Archivo (SGDEA), se constatdé que no fue
presentado recurso alguno en contra del citado acto
administrativo.

En consecuencia, y de conformidad con lo dispuesto en la
normativa vigente, la Resolucion No. 20503 del 3 DE AGOSTO DE
2026 quedé debidamente ejecutoriada a partir del 21 DE AGOSTO
DE 2026.

Db

DIVEITH DIANA CRISTINA DAVILA GOMEZ
Subdirectora Técnica
Subdireccion de Relacionamiento con la Ciudadania

Elaboro: Reviso (‘V %probé:
Nick Mc.cartney Gabriela Garavito Jhon Herrera

Agente Profesional - IQ Agente Profesional - IQ Contratista Profesional - MEN

Ministerio de Educacion Nacional

Direccidon: Calle 43 No. 57 - 14. CAN. Bogota, Colombia
Conmutador: (601) 22 22800

Linea gratuita fuera de Bogota: 018000 - 910122



